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江戸川区立第二葛西小学校 

令和６年２月２９日発行 

令和６年度に向けて ～学校評価を受けて～ 
校 長 平 川 惣 一 

本日「令和５年度学校評価の結果について」を配信いたしました。保護者、地域の皆様のご協力に心よ
り感謝申し上げます。学校評価を受け、来年度は以下のような方向性で取り組んでいこうと考えています。 
○確かな学力の育成 

・３年から６年の算数において習熟度別指導を実施します。また５，６年の社会、理科などにおいて教

科担任制を進めるとともに、各学年の一部の教科、単元などにおいて教員間の交換授業を進めます。 

・電子ドリルを活用するなどした全校一斉朝学習、放課後補習教室、教職員によるステップアップ学習

などを実施します。 

・読書科などにおいて図書資料を活用した調べる学習を充実させるとともに、各教科などで１人１台端

末のより一層の活用を進めます。 
○健やかな身体の育成 
・体力調査を活用するなどして、自分の体力の状況を知り、力を高めようとする意欲の向上を図ります。ま

た、毎週３０分間の全校運動遊び、なわとびをはじめ多様な運動に取り組む元気アップタイムを行います。 

・身体計測の機会を活用した保健指導、歯の健康にかかわる取組の充実などを通して、自らの身体、健康に

関心を持ち、健康な生活を実現していこうとする実践的な態度を育てます。 

・多彩な給食の提供、マナー給食の実施など給食の時間を中心として食育を推進します。 

○豊かな心の育成 

・委員会活動や学級での係・当番活動を充実させるとともに、異学年交流を推進します。また、幼稚園、

保育園との直接交流の推進や、中学校との連携強化を進めます。 
・５年で磐梯へのウインタースクール、６年で日光移動教室を実施します。 

・週１回の朝読書や３０分間の休み時間での読書活動、保護者などのボランティアによる読み聞かせの実施、

学校図書館開館時間の拡充などを推進します。 

・道徳授業地区公開講座の実施や特別の教科 道徳の授業の質の向上、道徳の学年交換授業などを試み、自分

のことも相手のことも大切にする気持ち、実践力を高めます。 

・音楽に対する感性を育むとともに、豊かな情操を育成するため、音楽会を実施します。 

○健全育成の推進 
・「二葛西小の約束」をもとに、基本的生活習慣の育成を進めます。また、すべての児童が毎朝校門などで
あいさつ運動を行うなどして、明るく活気のある学校風土の醸成を図ります。 

・不登校、いじめなどの未然防止、対応の徹底を図るため、hyper-ＱＵや児童アンケートの実施、、校内別室

指導や一人一台端末を活用するなどした居場所づくり、学習保障などに努めるととに、スクールカウンセラ

ーやスクールソーシャルワーカーの活用を一層進めます。 

・自分の身体や命を自分で守ることができる力の育成をめざし、さまざまな災害の発生を想定した多様な訓

練や薬物乱用防止教室やセーフティ教室などの防犯の取組、交通安全の取組などを推進します。 

・学校独自に策定した「タブレット活用ルール」に基づく指導を徹底し、情報モラルの育成を進めます。 

○特別支援教育の推進 
・エンカレッジルームの活用、巡回指導の活用、スクールカウンセラーや特別支援教室専門員、日本語指導

員や介助員などの多様な支援、人材のより組織的、効果的な活用を進め、個に応じた指導を充実します。 

・特別支援学級の一人一人の実態に応じ、特別活動、学校行事に加え、一部の教科学習においても通常の学

級との交流・共同学習を推進します。 

・パラスポーツの体験や特別支援学級の児童との交流など、障害者理解にかかわる取組を推進します。 

○家庭、地域への積極的な情報発信、連携・協働の推進 
・海苔すき体験など江戸川、葛西にかかわる学習を推進します。また、スポーツや芸術にかかわる分野を中

心に多彩なゲストティチャーを招聘するなどして、児童の興味・関心・意欲を高める教育活動を進めます。 

・ＰＴＡやおやじの会、地域関係団体との連携を強化し、さまざまな支援を受けたり、協働を推進したりし

て教育活動の一層の充実を図ります。 

○教職員の資質・能力の向上、業務の効率化の推進 
・教職員の研究・研修を充実します。 
・より効果的で効率的な学校運営を推進します。 


